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LEI N2 038/2020

Dispoe sobre as diretrizes or¢amentdrias para
elaboragdo e execugdo da lei orcamentaria para o
exercicio financeiro do ano 2021 e dd outras
providéncias.

Ricardo Almeida Miranda, Prefeito do Municipio de Altamira do Maranhdo, usando das
atribuicdes gue me sao conferidas por lei, faco saber que a Cdmara Municipal decreta e
eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

CAPITULO | DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as diretrizes orcamentarias do
Municipio de Altamira do Maranhdo, relativas ao exercicio financeiro de 2021
compreendendo:

| - Asorientacdes sobre elaboracdo e execucdo do or¢camento municipal,
Il - As prioridades e metas da administragdo publica municipal;
Il - As alteracdes na legislacdo tributaria municipal;

IV - As disposicoes relativas a despesa com pessoal;
V - As regras determinadas na Lei de Responsabilidade Fiscal
VI - Qutras determinagdes de gestdo financeira.

Paragrafo Unico. Integram a presente Lei as metas e riscos fiscais, as prioridades e
metas da administracdo publica municipal, e outros demonstrativos, constantes
dos Anexos respectivos.

CAPITULO Il DAS DIRETRIZES PARA A ELABDRACEO E EKECU(;E{} DO ORCAMENTO
Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 29. A elaboragdo da proposta orgamentaria abrangera os Poderes Legislativo,
Executivo, seus fundos e entidades da administragdo direta e indireta, assim como as
empresas publicas dependentes, observando-se os seguintes objetivos principais:

| - Combater a pobreza, promover a cidadania e a inclusdo social;

Il —Municipalizar todo o ensino fundamental, da primeira a qugfta ses
(se for o caso);
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Il — Apoiar estudantes carentes na realizacdo do ensino médio e
superior;

IV - Promover o desenvolvimento econdomico do Municipio;
V' —Reestruturar os servicos administrativos;

VI - Buscar maior eficiéncia arrecadatoria;

VIl - Prestar assisténcia a crianca e ao adolescente;

VIIl - Melhorar a infraestrutura urbana.

IX - Oferecer assisténcia médica, odontolégica e ambulatorial a
populagao carente.

Art. 32, O Projeto de Lei Orcamentaria sera elaborado conforme as diretrizes fixadas
nesta Lei e as cabiveis normas da Constituicdo, da Lei Federal n2 4.320, de 1964 e da Lei
de Responsabilidade Fiscal.

§ 12. A Lei Or¢camentaria Anual compreendera:
| - o0 orcamento fiscal;
Il - 0 orcamento de investimento das empresas;
lIl - o orcamento da seguridade social

§ 29, Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a receita em anexo
proprio, conforme o Anexo | da Portaria Interministerial n? 163, de 2001.

§ 32, Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa, no
minimo, até o elemento econdmico, de acordo com o artigo 15 da Lei Federal n?
4.320, de 1964.

§ 42 Caso o projeto de lei orcamentdria seja elaborado por sistema de
processamento de dados, devera o Poder Executivo disponibilizar acesso aos
técnicos do Legislativo para as pertinentes fungdes orcamentarias deste Poder.

Secao |l
Das Diretrizes Especificas

Art. 42°. A proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de 2021, obedecera as
seguintes disposi¢oes:

| - cada programa identificara as acGes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacoes especiais, nisso
especificado valores e metas fisicas;

Il - com finalidade idéntica a outras, da mesma espécie, as Atividades deverao /
observar igual codigo, independentemente da unidade orgamentaria; ~
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lIl- a alocacdao dos recursos sera efetuada de modo a possibilitar o controle de
custos e a avaliacdo dos resultados programaticos;

IV- na estimativa da receita sera considerada a atual tendéncia arrecadatoria,
as modificacbes na legislacdo tributdria, bem como a perspectiva de
evolucdo do PIB e da inflacdo no ano seguinte.

V - as receitas e despesas serao or¢cadas a precos de julho de 2020.

VI- novos projetos terdo dotacdo apenas se supridos os demais, ora em
andamento, e somente se atendidas as despesas de conservagao do
patrimonio publico;

Paragrafo Unico. Os projetos poderdo prever as etapas de execugao em
cronogramas fisico-financeiros.

Art. 52. Para atendimento dos artigos anteriores, as unidades orgamentarias dos
Poderes Legislativo e Executivo, bem como as entidades da administragao indireta,
encaminhardo ao Departamento de Contabilidade e Orgamento da Prefeitura Municipal
(ou drgdo equivalente) suas propostas parciais até o dia 31 de julho de 2020.

Art. 62. A Lei Orcamentdria Anual conterd reserva de contingéncia equivalente a 3 % da
receita corrente liquida, conforme o valor apurado no Anexo de Riscos Fiscais que
acompanha a presente lei.

Art. 79. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar, até o limite de 50% da despesa
inicialmente fixada, transposicées, remanejamentos e transferéncias de uma categoria
de programacdo para outra ou de um orgdo orcamentario para outro.

Art. 82. Nos moldes do art. 165, § 82 da Constituicdo e do art. 79, |, da Lei 4.320/1964, a
lei orcamentaria podera conceder, no maximo, até 70% para abertura de créditos
adicionais suplementares.

Art. 92. A concessdo de subvencdes sociais, auxilios e contribuicoes a instituicoes
privadas, que atuem nas areas de saude, assisténcia social, educacdao e cultura,
dependera de especifica autoriza¢do legislativa, sendo calculada com base em unidade
de servicos prestados, obedecidos os padrdes minimos de eficiéncia previamente
fixados pelo Poder Executivo.

§ 12, Essas transferéncias estardao subordinadas ao interesse publico, obedecendo a
beneficiaria as seguintes condic¢des:

a) Finalidade nao lucrativa;
b) Atendimento direto e gratuito ao publico;

c) Certificacdo junto ao respectivo Conselho Municipal ou Estadual;

d) Aplicacdo na atividade-fim de, ao menos, 80% da receita;
e) Compromisso de franquear, na Internet, demnnyﬁti\{as/

/

quadrimestral de uso do recurso municipal repassado;
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f) Prestacdo de contas dos dinheiros anteriormente recebidos,
devidamente avalizada pelo controle interno e externo.

§ 22 - Havera manifestagdo prévia e expressa da assessoria juridica e do controle
interno da Prefeitura, apds visita ao local de atendimento.

Art. 10. O custeio de despesas estaduais e federais apenas se realizara:

| - caso se refiram a acdes de competéncia comum do Estado e da Uniao,
previstas no artigo 23 da Constituicao Federal;

Il - apos celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento
congénere.

Paragrafo unico — Anexo a esta lei discriminara cada um desses gastos.

Art. 11- As despesas de publicidade e propaganda e as com obras decorrentes do
orcamento participativo serdo ambas destacadas em especifica categoria programatica,
sob denominacdo que permita a sua clara identificagao.

Art. 12 — Ficam proibidas as seguintes despesas:

| - Novas obras, desde que bancadas pela paralisa¢do das antigas;

Il - Pagamento, a qualquer titulo, a empresas privadas que tenham em
seu quadro societario servidor publico da ativa;

lll - Obras cujo custo global supere a mediana de seus correspondentes
no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgdo
Civil - SINAPI, mantido e divulgado, na internet, pela Caixa Econdmica
Federal e pelo IBGE.

IV - Pagamento de horas extras a ocupantes de cargos em comissao;
V - Pagamento de sessGes extraordinarias aos Vereadores;
VI - Pagamento de verbas de gabinete aos Vereadores;

VII- Distribuicdo de agendas, chaveiros, buqués de flores, cartdes e cestas
de Natal entre outros brindes.

VIII - Pagamento de anuidade de servidores em conselhos
profissionais como OAB, CREA, CRC, entre outros;

Secao Il
Da Execug¢ao do Orgcamento

Art. 13, Até trinta dias apds a aprovag¢ao do orgamento, o Poder Executivo estabelecera
a programacao financeira e o cronograma mensal de desembolso.

§ 192, As receitas serdao propostas em metas bimestrais, enquanto os semysus
financeiros se apresentardao em metas mensais. i
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§ 22. A programacao financeira e o cronograma de desembolso poderdo ser revistos
no decorrer do exercicio, conforme os resultados obtidos na execugao do
orcamento.

Art. 14. Caso haja frustracdo da receita prevista e dos resultados fiscais esperados, sera
determinada a limitacdo de empenho e da movimentacao financeira.

§ 12. A restricio de que trata este artigo sera fixada de forma proporcional a
participacio dos Poderes Legislativo e Executivo no total das dotagdes
orcamentarias e dos créditos adicionais.

§ 2°2. A limitacdo sera proporcional ao comprometimento da meta, sendo
determinada por unidade or¢gamentaria.

§ 32. A limitacdo de empenho e da movimentagdo financeira sera ordenada pelos
Chefes do Poder Legislativo e Executivo, dando-se, respectivamente, por ato da
Mesa e por decreto.

§ 42, Excluem-se da limitacdo de que trata este artigo as despesas alusivas a
obrigacdo constitucional e legal do Municipio.

Art. 15. O Poder Legislativo, por ato da Mesa, estabelecerd até trinta dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2020, seu cronograma de desembolso mensal.

Paragrafo Unico. O cronograma de que trata este artigo contemplara as despesas
correntes e as de capital, levando-se em conta os dispéndios mensais para o alcance
dos programas legislativos.

Art. 16. Para isentar os procedimentos relativos a criagdo, expansao ou
aperfeicoamento das agdes governamentais, considera-se irrelevante a despesa cujo
valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites do art. 24, | e Il, da Lei Federal n®
8.666, de 1993.

Art. 17. Os atos relativos a concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio tributario
que importem em renuncia de receita deverdo obedecer as disposicdes da Lei
Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Excluem-se os atos relativos ao cancelamento de créditos
inferiores aos custos de cobranca, bem como desconto para pagamento a vista do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), desde que os respectivos valores
tenham composto a estimativa da receita.

CAPITULO Il DAS PRIORIDADES E METAS

Art. 18. As prioridades e metas para 2021 sdo as especificadas no Anexo que integra esta

lei, as quais terdo precedéncia na Lei Orgamentaria de 2021. /
/Lf
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Paragrafo Unico. Acompanha esta Lei demonstrativo das acoes relativas a despesas
obrigatorias de carater continuado de ordem legal ou constitucional, nos termos do
art. 99, § 29, da Lei Complementar n2 101, de 2000.

CAPITULO IV DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 19. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei dispondo sobre alteragoes
na legislacao tributaria, especialmente sobre:

| - revisdo e atualizacdo do Cddigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorgcoes;

- revogacao das isengOes tributarias que contrariem o interesse publico
e a justica fiscal;

1] - revisdo das taxas, objetivando sua adequacdo aos custos efetivos
dos servicos prestados;

V) - atualizacdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a a
realidade do mercado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagao, cobranca, execug¢ao
fiscal e arrecadacao de tributos.

CAPITULO V DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL

Art. 20. O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei referentes ao servidor
publico, nisso incluido:

|. Concessdao de vantagens, bem como o aumento ou reajuste da
remuneracgao;

Il. Criacdo, ocupacdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes;
lll. Criagao e alteragdo na estrutura de cargos, carreiras e salarios;

IV. Provimento de empregos em contratacdes emergenciais, respeitada a
legislacdao municipal vigente.

Paragrafo Unico - As alteragdes autorizadas neste artigo dependerdo de saldo
na respectiva dotagdo orgamentaria, suficiente para atender as projec¢des e
acréscimos da despesa com pessoal.

CAPITULO VI DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. Os repasses mensais ao Poder Legislativo serdo realizados de acordo com o
cronograma de desembolso mensal de que trata o art. 13 desta Lei, respeitado o limite
estabelecido no art. 29-A da Constituigao.

§ 12. Caso a Lei Orcamentaria tenha contemplado dotagdes superiores aquele
limite constitucional, aplicar-se-a a necessaria limitacdo de empenho e d

movimentacao financeira. /é
-"..rt
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§ 22. Na hipotese do § 12, devera o Poder Executivo comunicar o fato ao Poder
Legislativo, em ate sessenta dias do inicio da execu¢do orcamentaria.

§ 32 Nao elaborado o cronograma de desembolso mensal, os recursos
financeiros serdo repassados a razdao mensal de 1/12, aplicado sobre o total
das dotagOes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo, respeitado, em
qualquer caso, o limite constitucional.

Art. 22. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais do Poder
Legislativo, com indicagdo dos recursos compensatorios, serdo encaminhados
a Camara Municipal no prazo de até trinta dias, a contar da data do
recebimento do pedido pelo Poder Executivo.

Art. 23. O sistema de controle interno do Poder Executivo sera responsavel pelo controle
de custos e avaliagdo dos resultados dos programas relacionados a:

| - execucao de obras;

Il —frota de veiculos;

lIl - coleta e distribuicdo de agua;
IV - coleta e disposicao de esgoto;

V - coleta e disposicdo do lixo domiciliar.

Art. 24, Caso o projeto de lei or¢camentaria ndo seja devolvido para sangdao até o
encerramento da sessao legislativa, a sua programacao sera executada, a cada més, na
proporcao de até 1/12 do total da despesa orcada.

Art. 25. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Prefeitura Municipal de Altamira do MaranhGo — MA, 29 de maio de 2020.

o

Ricardo eida Miranda
Preféito Municipal
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ESTRUTURA
ORCAMENTARIA

(Anexo | do Projeto de Lei das Diretrizes Orgamentarias)
LDO 2021



SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS PL?BLICA:
Nucleo de Contabilidade e Planejamento Orr;amenrérfo

Nucleo de Patriménio Publico
iECRETARlA MUN
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09.01 Nucleo de Meio Ambiente

10 SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS
10.01 Nucleo de Obras, Urbanismo, Habitagao e Transportes

11 SECRETARIA DE CULTURA E IGUALDADE RACIAL
11.01 Nucleo de Cultura

12 SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE
12.01 Nucleo de Direito dos Jovens Adolescentes

13 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
13.01 Nucleo dos Direitos e Defesa da Mulher
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ACAO

PRODUTO

META FISICA

0001 - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Coordenar as acgb0es das areas administrativa, financeira, pesscal e juridica,
administrando seus servigos e equipamentos, através da otimizagao dos recursos dos
diversos 4rgaos municipais.

Desenvolver o programa de treinamento e capacitagao continuada aos servidores da
Administragao Municipal.

Confeccionar e conservar o mobiliario, para o atendimento das atividades do Municipio.

Efetuar o gerenciamento da Receita e Despesa, promovendo o alcance das Metas
Fiscais nas Contas Publicas do Municipio, em conformidade com a Lei Complementar
Federal n® 101/2000.

Acompanhar os sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e a divida publica,
proporcionando a contabilizacao e a liguidacao da despesa publica, elaborando as
respectivas prestagdes de contas, conforme determinagdes legais.

Definir e executar as diretrizes da politica orgamentaria e financeira do Municipio,
observando a legislagao em vigor.

Intensificar agoes de fiscalizacao, para o incremento da arrecadagao do Municipio.

Administrar a politica de informatica do Municipio, através de firmacao de contrato de
gestao com Institutos de Informatica no Estado do Maranhao.

Implantar programas de modernizagao administrativa na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, incluindo capacitagao, consultoria, equipamentos de apoio e

Atividades realizadas

Programa desenvolvido
Moveis confeccionados e conservados

Metas fiscais atingidas

Acompanhamento das contas
publicas do Municipio

Diretrizes definidas e executadas

Empresas fiscalizadas

Servicos de informatica atendidos

Programas implantados e mantidos

Global

Global

Global

Global

Global

Global

10 empresas

Global

Global
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informatica e servigos terceirizados com recursos oriundos do BNDES.

Coordenar as agbes da area de informatica, referentes a aquisicao de novos
equipamentos, visando o desenvolvimento e aplicagdes de novas tecnologias.

Implantar processo de estagios, atendendo a demanda dos drgaos da Prefeitura
Municipal.

Realizar ciclos de monitoramento e avaliagao do Plano de Governo.

Realizar atividades referentes & aquisicao de bens e servigos solicitados pela
Administragao Municipal, procedendo as cotagoes de pregos e processo de compras,
em conformidade com a Lei n® 8.666/1993.

Proceder a manutencgao da frota oficial de veiculos, de instalagoes e equipamentos.

Planejar, coordenar e executar a politica de gestao administrativa, no que se refere ao
Patrimonio Municipal, promovendo agdes de desapropriagdes em areas de interesse
social.

Prover infra-estrutura necessaria para o funcionamento do Arquivo Publico Municipal.

Implantar novas tecnologias de arquivamento, organizagao, conservagao, reprografia e
microfimagem do acervo de documentos publicos.

Implantar Programa de Gestdao Documental em todos os d6rgaos da Administracao
Municipal.

Implementar mecanismos de compartilhamento e conhecimento sobre gestao interna e
externa para a PMAMM, com publicagoes, Relatorio Anual, Guia de Servigos,
exposicoes, seminarios e outros.

Produzir, sistematizar e disponibilizar novas técnicas de planejamento.
Disponibilizar o acesso a novos servigos e informagoes por meio da Internet.
Expandir o quadro de pessoal.

Desenvolver sistemas de estimulos e sustentacao de carreiras empreendedoras por
remuneracgao variavel, para os servidores municipais.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Sistema e equipamentos implantados
Estagiarios contratados

Atividade monitorada e avaliada

Atividades realizadas

Frota, instalagdes e equipamentos mantidos

Areas adquiridas

Arquivo em funcionamento

Documentos conservados/
equipamentos adquiridos

Gerenciamento da informacao e
racionalizagao do uso de espacos

Eventos realizados e
publicacoes editadas

Técnicas disponibilizadas
Populagao beneficiada
Concursos realizados

Sistema desenvolvido/
servidores beneficiados

Global
15 estagiarios
Global

Global

Global
Global

Global
Global

Global
Global
Global
Global

Global
Global
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

= Realizar procedimentos especificos de transigdo e crescimento horizontal, para as Procedimentos realizados Global
carreiras dos servidores municipais.

= Implantar novos modelos de estrutura e de funcionamento, para que 0s Servigos Novos modelos implantados Global
publicos sejam prestados com melhor utilizagao dos recursos e énfase nos resultados,
de forma flexivel e orientada para o cidadao-cliente.

= Manter e monitorar a sistematica de carreiras dos servidores municipais. Planos de carreiras monitorados Global

= Desenvolver e implantar as politicas de Recursos Humanos. Politicas de RH implantadas Global

= Estabelecer os componentes e o grau de satisfagdo pretendido para o usuario da Satisfacao mensurada Global
Secretaria Municipal de Administragao.

* Coordenar o sistema de desempenho, acompanhar & monitorar 0s servidores em Servidores monitorados Global
estagio probatorio.

= Manter canais permanentes de comunicagao e interatividade que possibilitem ao Servidores beneficiados Global
servidor, o acesso mais rapido e eficiente a informacao.

= Realizar concurso publico para ampliagao do quadro de funcionarios da Prefeitura Concurso realizado Global
Municipal de Altamira do Maranhao.

0002 - PROGRAMA DE GESTAOQ DE POLITICAS PUBLICAS

» Expandir e modernizar a estrutura adminisrativa dos Distritos. Necessidades atendidas Global

= Divulgar assuntos de utilidade publica e agbes de governo, através da producao de Materias jornalisticas divulgadas Global
materias para jornais, radios, TVs, revistas e Internet.

* Realizar e divulgar campanhas de interesse da populagao. Campanhas realizadas e divulgadas Global

= Realizar atividades referentes a formulagao, coordenagao, avaliagao e divulgagao das Atividades realizadas Global
Politicas Publicas do Municipio, proporcionando melhores informagoes aos orgaos da
Administracao Publica e a populagao.

* Produzir e disseminar informagdes sobre o Plano Diretor aprovado e realizagoes da Encontros e eventos promovidos Global



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAO

C.N.P.]). / MF N.° 06.021.323/0001-48
Praca da Matriz — N° 01 - Centro
CEP.:65.310-000
Altamira do Maranhao (MA)

PMAMM, promovendo encontros e eventos com liderangas da comunidade, no intuito
de atender a real necessidade da populagao dos bairros atendidos.

Administrar e gerenciar o0s servigos executados pelas Ruas da Cidadania,
Administracoes Regionais e Distritos Rodoviarios, solicitados pela populagao.

Produzir instrumentos alternativos de comunicagao, proporcionando acesso de
informagoes a populagao da periferia, através de feiras, congressos, seminarios,
estandes, revistas, jornais, boletins e mala direta.

Coordenar as agoes do Municipio de Altamira do Maranhao com os demais municipios
integrantes da Regiao dos Cocais, promovendo agoes de interesse comum por meio de
planos e programas de cooperagao técnica.

Promover em conjunto com a sociedade, eventos e atividades que constem no
Calendario Oficial do Municipio.

Coordenar, gerenciar e assessorar todos os projetos e programas, visando a
concretizagao do Plano de Governo.

Desenvolver agoes operacionais de forma eficaz, mantendo amplo relacionamento
entre 0s 0rgaos municipais, em suas areas de abrangéncia, objetivando a execucgao
dos Programas de Governo.

Realizar pesquisas técnicas e elaborar trabalhos relacionados aos programas e
projetos pertinentes ao desenvolvimento econdmico € tecnolégico do Municipio de
Altamira do Maranhao.

Expandir o0 quadro de pessoal.

Realizar procedimentos especificos de transicao e crescimento horizontal para as
carreiras dos servidores municipais.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Populagao atendida

Populagao informada

Acordos de cooperacgao técnica
realizados

Eventos promovidos

Projetos e programas realizados

Atividades executadas

Pesquisas realizadas e trabalhos
elaborados

Concursos realizados

Procedimentos realizados

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global

Global
Global
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

0003 - PROGRAMA DE CONSERVAGAO E MANUTENCAO DOS PREDIOS MUNICIPAIS

* Dar continuidade a reformas iniciadas de prédios publicos Reformas efetuadas Global
= Executar reformas e melhorias em predios publicos do Municipio, entre outros. Reformas executadas Global
= Manter e executar procedimentos na area de servicos de engenharia corretiva, Manutengoes realizadas Global

preventiva e de servicos especializados, para a manutengao das instalagcbes dos
predios municipais.

0004 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

= Executar atividades de capacitagao, necessarias ao cumprimento da missao dos Funcionarios capacitados Global
orgaos da Prefeitura Municipal de Altamira do Maranhao.

= Viabilizar novas oportunidades de acesso ao conhecimento para o aperfeicoamento da Cursos e parcerias realizados Global
capacidade de governo, firmando parcerias com universidades, institutos de pesquisas
e outras instituigodes.

ACAO PRODUTO META FiSICA

0005 - PROGRAMA GUARDA MUNICIPAL

=  Adquirir materiais e equipamentos de seguranga e protecao para a Guarda Municipal, Guarda Municipal equipada Global
proporcionando qualidade as condigdes de trabalho.

* Promover e manter parcerias com orgaos afins para a solugao de questoes na area de Parcerias realizadas Global
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segurancga publica, ampliando a Defesa Social localmente.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Definir e divulgar as diretrizes do Departamento da Guarda Municipal, desenvolvendo Populagao atendida Global
atividades com a populagao.

Possibilitar condigdes de participagao da comunidade no planejamento, implementagao Comunidade participativa Global
e avaliagao de atividades voltadas a defesa social.

Articular e elaborar projetos com a sociedade civil organizada e outras liderangas, Acoes de defesa comunitaria Global
formais e informais, visando a promogao de agoes comunitarias voltadas a seguranga realizadas

da populagao.

Promover cursos de formagao técnico-profissional para a Guarda Municipal. Guarda Municipal capacitada 20 guardas
Intervir de forma integrada e preventiva em ambiente e situagoes potencialmente Intervengoes realizadas Global
geradores de transtorno publico e infratores da legislagao.

Incrementar a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Protegao ao Estrutura organizacional readequada Global
Patrimonio Publico, a fim de alterar sua estrutura funcional e ampliar os cargos e as

fungoes.

Realizar procedimentos especificos de transicao dos profissionais do da carreira de Procedimentos realizados Global
Seguranga Municipal.

Realizar procedimentos especificos de transicao e crescimento horizontal, para os Procedimentos realizados Global
demais servidores da Secretaria Municipal da Defesa Social.

Ampliar o efetivo da Guarda Municipal. Efetivo da guarda ampliado Global

ACAO PRODUTO META FiSICA

0006 - PROGRAMA DE ACAO SOCIAL

= Gerenciar o Programa de Voluntariado, viabilizando suas agdes junto aos programas Programa mantido Global
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sociais.

Manter as atividades administrativas e o0s servicos de infra-estrutura contribuindo para
a consecugao dos projetos em andamento.

Desenvolver e aprimorar programas, que possibilitem a implantagao e consolidagao da
Politica Municipal de Atengao ao Portador de Deficiéncia, conforme a legislagao
vigente, fortalecendo sua autonomia e contribuindo para a melhoria de sua qualidade
de vida.

Manter e ampliar as agoes de protecao e defesa de direitos, na modalidade de
abrigamento e albergagem, mediante convénios de cooperagao técnico-financeira com
entidades, grupos e movimentos sociais que atuem no atendimento a adultos e idosos
em situagao de rua e vitimizados.

Executar agoes e projetos de desenvolvimento local em areas concentradoras de risco
social, de forma integrada com outras esferas de governo.

Desenvolver agdoes em parcerias com organizagoes nao-governamentais, visando o
assessoramento técnico a entidades sociais.

Manter e ampliar convénios com entidades sociais, visando ao atendimento as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Acompanhar a operacionalizagcac do Programa Bolsa Familia, instituido pela Lei
Federal n? 10.836/2004, objetivando o atendimento as Unidades Familiares que se
encontrem em situagao de pobreza.

Manter agdoes de atendimento a familia em situagdao de wvulnerabilidade social,
contemplando orientagdo, encaminhamentos, reunides, assisténcia juridica e
concessao de recursos emergenciais.

Manter e ampliar as atividades socioeducativas, culturais e de lazer, promovendo o
idoso e incentivando sua convivéncia familiar e a participagao na comunidade.

Manter e ampliar as agoes para o fortalecimento da Rede de Assisténcia Social para o
atendimento de pessoas idosas, por meio de cooperagao tecnico-financeira, através do
Programa API (Programa do ldoso).

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Atividades mantidas

Populagao atendida

Populagao atendida

Comunidades atendidas
Entidades sociais assessoradas
Convénios mantidos

Familias atendidas

Familias atendidas

Populagao atendida

ldosos atendidos

Global

Global

200 pessoas
atendidas e

500 novos
atendimentos
Global

007 entidades

Global

Global

300 familias

Global

450 pessoas atendidas/
80 novos atendimentos
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Manter agbes para atendimento aos Jovens de Altamira do Maranhao, através do
Programa Agente Jovem.

Manter agoes para o fortalecimento da Rede de Assisténcia Social para o atendimento
a pessoa portadora de deficiéncia, por meio de cooperagao técnico-financeira, através
do Servigo de Acao Continuada - SAC.

Manter acdes de atendimento a pessoa portadora de deficiéncia, contribuindo para a
sua inclusao no contexto sociceconémico e cultural.

Ampliar o atendimento da reabilitagdo na comunidade para a pessoa portadora de
deficiéncia e sua familia.

Coordenar as acgoes, objetivando a aquisicac de veiculos, computadores e
equipamentos, para a Rede de Assisténcia Social.

Prestar capacitagao, assessoramento e atualizagao de conhecimentos para a rede de
atendimento ao idoso e pessoas portadoras de deficiéncia.

Oportunizar capacitagao, visando ao desenvolvimento comunitario nos Distritos,
fortalecendo a Rede de Assisténcia Social.

Prestar assessoramento técnico e capacitagao a comunidade e entidades, referente as
varias formas de organizagao e trabalho comunitario.

Implementar medidas protetivas e socioeducativas, para a populagao adulta de rua em
situagcao de risco social, que apresente dependéncia quimica ou vitima de violéncia
domeéstica.

Apoiar e incrementar a Rede de Assisténcia Social e o Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Atender idosos em situagao de risco social e sem condigcboes de prover a propria
subsisténcia, através de suplemento alimentar.

Manter o cadastramento de pessoas, conforme criterios estabelecidos pelo Ministerio
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Jovens etendidos

Pessoas atendidas

Pessoas atendidas
Pessoas atendidas
Veiculos e equipamentos
adquiridos

Pessoas capacitadas

Pessoas e grupos capacitados

Comunidades/entidades
beneficiadas

Atendimentos realizados

Rede mantida

ldosos atendidos

Pessoas cadastradas

200 jovens

300 pessoas

Global

200 pessoas

Global

20 pessoas

Global

Global

Global

Global

100 idosos/més

Global
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Atender criangas através de Jornada Ampliada do Programa PETI

Implementar medidas que evitem abusos sexuais em criangas e adolescentes, através
do Programa de Erradicagao do Assédio e do Abuso Sexual (Sentinela)

Manter o Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS

Expandir 0 quadro de pessoal para o atendimento dos programas sociais.

0007 - PROGRAMA DE ASSISTENCIA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

Manter o Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil, estendendo o atendimento
aos dependentes, em parceria com as organizagoes governamentais.

Ampliar o Programa de Erradicagcao do Trabalho Infantil, estendendo o atendimento
aos dependentes, em parceria com as organizagdes governamentais.

Manter programa de apoio e execu¢ao de medidas sécio educativas e esportivas junto
as criangas e adolescentes.

Ampliar agdes socioeducativas junto as criangas e adolescentes, através de convénios
de cooperagao técnico-financeira.

Executar programas e projetos, através de transferéncias voluntarias das esferas do
Governo Federal, Estadual e Entidades Privadas.

Manter e ampliar o convénio de cooperacao técnico-financeira com entidades, grupos e
movimentos sociais no atendimento as criangas e adolescentes.

Manter convénios com recursos de subvengao social.

Manter agoes socioeducativas e preventivas junto aos adolescentes para a integragao
na sociedade.

Executar o Servico de Agao Continuada - SAC, mediante acdes educativas,
preventivas e de protecao integral nas modalidades previstas em atendimentos as

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Criancgas atendidas

Criangas e Adolescentes atendidos

Pessoas atendidas

Concursos realizados

Criangas e adolescentes atendidos

Criangas e adolescentes atendidos

Criangas e adolescentes atendidos

Criangas e adolescentes atendidos

Criangas e adolescentes atendidos

Convénios firmados

Convénios mantidos

Adolescentes integrados

Criancas e familias atendidas

200 criangas
100 pessoas

100 pessoa
Global

080 criangas e
adolescentes

100 criangas e
adolescentes

500criancas e
adolescentes

400criancas e
adolescentes

Global

Global

Global

0500 adolescentes

600 atendimentos
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

criangas e familiares através de convénios com as esferas de governo.

= Implementar o atendimento a crianga e ao adolescente em conflito com a lei, que Criancas e adolescentes atendidos 100 criangas e
cumprem medidas socioeducativas de liberdade assistida e prestagcao de servigos a adolescentes
comunidade, através de repasses de recursos de outras esferas de governo e
entidades privadas.

= Implementar medidas de protegao e socioeducativas para criangas e adolescentes em Criangas e adolescentes abrigados Global
situagao de risco social ou vitimizados.

= Manter a infra-estrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Tutelar da Crianga Conselhos Tutelares mantidos 02 Conselho Tutelar
e do Adolescente de Altamira do Maranhao.

= Manter o Servigo de Apoio e Orientagao Familiar, através do Conselho Tutelar. Familias atendidas Global

* Implementar agoes de atendimento a crianga e ao adolescente com a cooperagao de Programas firmados Global

entidades sem fins lucrativos.

= Implantar programas preventivos, visando ao desenvolvimento de trabalhos de Familias beneficiadas Global
orientagcao, prevencgao e apoio junto as familias.

ACAO PRODUTO META FiSICA

0008 - PROGRAMA DE ACOES DE PREVENGAO DE DOENGAS

= Executar agoes e programas de salde do trabalhador, de vigilancia ambiental em Populagao beneficiada Global
saude e vigilancia sanitaria de alimentos, produtos e servigos de interesse a saude.

= Executar programas de controle de Zoonoses e \etores, através de acgoes Populagao atendida 300 servigos
permanentes de apreensao e remogao de animais. R .

= Executar acoes de combate a dengue, através de orientagao a populagao, inspecao e Populagao atendida 700 atendimentos

coleta de amostras em imodveis e outros pontos de risco.

10
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Incrementar agoes de Vigilancia & Sadde, através de politicas ligadas a epidemiologia,
diagnostico, prevengao e controle dos agravos de interesse coletivo do Municipio,
inclusive doengas infecciosas e imuno-preveniveis.

Executar agoes de informagao, educagao e comunicagao, objetivando minimizar riscos
e promover o bem estar a salude e a qualidade de vida da populagao.

Promover campanhas de vacinagao, objetivando a prevengao de doengas.

Acompanhar o Programa Bolsa Familia instituido pelo Governo Federal, visando o
monitoramento de gestantes, nutrizes e criangas.

Dar continuidade as agdes de recuperagao nutricional de criangas atendidas nas
Unidades de Salde, através do Programa de Suplementacao Nutricional.

Diagnosticar, prevenir e controlar as doengas cronico-degenerativas, bem como
acompanhar os indices de mortalidade e fatores de risco da populagao.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Acoes executadas

Populagao Informada

Populagao alvo beneficiada

Gestantes, nutrizes e
criangas atendidas

Criangas atendidas

Populagao atendida

Global

Global

Global
Global

400 atendimentos

Global

0009 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO GERAL A SAUDE

Gerenciar o Sistema Unico de Saude, no Ambito do Municipio, conforme diretrizes das
MNormas Operacionais Basicas - NOB/SUS 01/96 e Norma Operacional de Assisténcia -
NOA, na condigdo de gestdo plena do Sistema Unico de Salde, demais legislagdes
pertinentes ao SUS.

Manter e implementar a regulagao do SUS, visando organizar o fluxo de acesso
assistencial a salde, atraves da manutencao e evolugao da Central de Marcacgao de
Consultas e Servigo de Atendimento Mavel de Urgéncia - SAMU.

Manter e implementar os diversos programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal
da Salde, visando o atendimento a populacao: Assisténcia a Portadores de HIV, ,
Salde Bucal, Atengao a Mulher, Hipertensao Arterial, Diabetes e outros.

Realizar e manter contratos, convénios e subvengdes sociais.

Manter e implementar os Laboratérios Municipais (PAM, HGM e CTA) de Analises
Clinicas, para a realizagao de exames basicos de patologia clinica, gerados pela rede

Sistema de saude mantido

Procedimentos regulados

Populagao beneficiada

Contratos e convénios realizados e mantidos

Exames realizados

Global

Global

Global

Global

300exames

11
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municipal de Unidades de Saude.

Manter o Programa Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO.
Manter o Programa de Atengao Basica — PAB.

Manter o Programa de Agentes Comunitarios de Saude.

Manter e implementar o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU, visando
atender aos usuarios.

Manter o Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica.

Manter o Programa de Sadde Bucal.

Manter o Programa de Saude da Familia.

Manter o Programa de Vacinagao (Poliomielite, Anti-rabica do Idoso e demais outras).
Manter o Programa de Vigilancia Sanitaria.

Manter e implementar o Programa de HIV AIDS e outras DSTs.

Manter e implementar Assisténcia Domiciliar.

Manter o Programa de Acompanhamento de Saude Mental - CAPS

Promover e desenvolver agoes que visem a reciclagem, capacitacao e atualizagao dos
profissionais de saude.

Promover e desenvolver agoes que visem a melhoria das condigoes de salde,
seguranga e ambientes de trabalho, buscando aumentar o nivel de satisfagao do
servidor.

Reformar e equipar as Unidades de Salde do Municipio.
Executar projetos de equipamentos de salde.

Expandir o quadro de pessoal, em fungao da implantagao de Unidades de Salde e da
manutencao das atividades da SMS.

Promover e divulgar campanhas publicitarias e eventos na area de saude, visando

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Pessoas atendidas
Populagao beneficiada

Populagao atendida

Populagao beneficiada

Programa mantido
Pessoas atendidas

Populagao Atendida
Pessoas atendidas
Pessoas atendidas
Populagao cadastrada
Populagao beneficiada
Populagao beneficiada

Profissionais capacitados
Servidores beneficiados
Equipamentos mantidos

Projetos executados

Concursos realizados

Campanhas e eventos realizados

7.000 pessoas
Global
Global
Global

15 agentes contratados
300 gestantes

Global

700 pessoas

700 pessoas

Global

Global

0300 unidades

Global

Global
Global

Global
Global

Global

12
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prestar informagoes para a populagao.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ACAO PRODUTO META FiSICA

0010 - PROGRAMA DE EDUCAGCAO INFANTIL
* Construir Creches na Zona Urbana Creche construida 02 creche
* Construir Creches na Zona Rural Creche construida 02 creche
= Construgao de 001(uma) Pré-Escola na Zona Rural Creche construida 02 creche
= Construgao de 001(uma) Pré-Escola na Zona Urbana Escola Construida 02 escola
= Adequar a Politica de Educacgao Infantil do Municipio, em conformidade com o Plano Criancas atendidas Global

Nacional de Educacao — Lei Federal n® 10.172/2001 e Leqgislagao do FUNDEB.
= Manter os programas de capacitagao na area de educacgao infantil. Profissionais capacitados Global
* Manter as Creches que atuem no atendimento as crian¢as de 0 a 06 anos. Criancas atendidas 10 creches
* Prover a manutengao do atendimento dos servigos administrativos e educacionais do Estrutura mantida Global

Ensino Infantil.
= Fornecer merenda escolar para todas as unidades de ensino infantil.
= Desenvolver campanhas publicitarias na area de educacao infantil.

= Realizar procedimentos especificos de transigao, crescimento horizontal e mudanga de
area de atividade para os educadores.

= Construir e equipar Pré-escolas.

Merendas/criancas atendidas
Campanhas desenvolvidas

Procedimentos realizados

Pré-escolas construidas

10 Pré-escolas
Global
Global

02 Pré-escolas

13
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

e equipadas

Garantir o atendimento de necessidades de acompanhamento de pré-alfabetizagao as
unidades de creche, através do FUNDEB.

Criancgas atendidas

0011 - PROGRAMA DE ENSINO FUNDAMENTAL

Construir salas de aula na Zona Urbana
Ampliar e reformar Escolas da Zona Rural
Adquirir carteiras escolares para Escolas da Zona Rural

Implementar agdes voltadas para a melhoria das condigoes de aprendizado dos
alunos da Rede Municipal de Ensino, mantendo programas de capacitagao nas areas
pedagodgica, técnica e gerencial, por meio de cursos, seminarios, congressos e
missdes de estudos locais, nacionais e internacionais.

Universalizar o atendimento de toda a clientela do ensino fundamental, garantindo o
acesso e a permanéncia de todas as criangas na escola, em conformidade com o
Plano Nacional da Educagao — Lei Federal n® 10.172/2001.

Manter o Sistema de Acompanhamento de Alunos, utilizando indicadores do projeto
pedagogico das escolas municipais e diretrizes da educagaoc para avaliagao do
Sistema Municipal de Ensino.

Garantir o atendimento de necessidades de acompanhamento de pré-alfabetizacao
as unidades de creche, através de convénios e parcerias com as Secretarias e
Entidades Municipais, que atuem na area da educacgao.

Manter o atendimento dos servigos educacionais de ensino fundamental a todos os
equipamentos da SME, através de suporte administrativo operacional.

Ampliar salas de aula, para atender a demanda do Ensino Fundamental.
Executar projetos de equipamentos para o Ensino Fundamental.

Adquirir material permanente, destinado a modemizagao das atividades

Salas construidas
Reforma e ampliagcao executada
Salas construidas

Programas de capacitagao mantidos

Criancgas atendidas

Sistema de avaliagao mantido

Criancas atendidas

Estrutura mantida

Atendimento a demanda
Projetos executados

Materiais adquiridos

05 salas
Global

05 salas
Global

Global

Global

Global

Global

12 salas construidas
Global
Global
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administrativas e pedagogicas dos equipamentos da SME.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Ampliar o Programa Educacao de Jovens e Adultos — EJA, na Rede Municipal de Jovens e adultos atendidos Global
Ensino.
Produzir e reproduzir materiais didatico-pedagdgicos e administrativos, para apoiar as Atividades mantidas Global
atividades educacionais.
Recuperar, repor & ampliar 0 acervo das bibliotecas. Bibliotecas Global
Fornecer merenda escolar para todas as unidades de ensino fundamental. Merendas/criangas atendidas Global
Ampliar e realizar o atendimento com efetivo fixo e patrulhamento ostensivo da Equipamento protegido Global
Guarda nas escolas municipais.
Expandir o quadro de pessoal do Ensino Fundamental. Concursos realizados Global
Realizar procedimentos especificos de transigao, crescimento horizontal e vertical, e Procedimentos realizados Global
mudanc¢a de area de atuacao, para os profissionais do magistério.
Realizar procedimentos especificos de transigcao e crescimento horizontal, para os Procedimentos realizados Global
demais servidores da SME.
Fortalecer a Politica de Valorizagao dos Profissionais da Educagao, mantendo o Professores beneficiados Global
Plano de Carreiras, Cargos e Salarios do Magistério.
Desenvolver campanhas publicitarias na area de ensino fundamental. Campanhas desenvolvidas Global
Implantar atendimento psicologico aos alunos das escolas municipais. Criancas e pais atendidos Global
0012 - PROGRAMA ESCOLA ATIVA
Manter o Programa de Alfabetizagao multi-seriais escolas da Zona Rural do Municipio. Programa mantido Global
Criar espacos alternativos para o Programa Escola Ativa. Espacos alternativos criados 02 espaco
Manter a rede de aprendizagem colaborativa com a criagao de espacgo virtual. Rede colaborativa mantida 02 espaco
Ampliar o Programa para a comunidade. Projeto ampliado Global
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

=  Ampliar os laboratorios de informatica nas escolas. Laboratérios ampliados Global

= Desenvolver campanhas publicitarias na area de aprendizagem. Campanhas desenvolvidas Global

0013 - PROGRAMA SABERES DA TERRA

= Desenvolver atividades educativas, voltadas para as comunidades quilombolas, Populagao quilombola atendida Alunos de 15 a 30 anos
remetida a culturas agricolas e similares.

* Desenvolver campanhas educativas. Campanhas desenvolvidas Global

ACAO PRODUTO META FISICA

0014 - PROGRAMA DE INCENTIVO A CULTURA

=  Adquirir equipamentos e informatizar o Centro de Cultural de Altamira do Maranhao. Equipamentos adquiridos Global

* Coordenar, executar e controlar incentivos a Cultura, para aplicacado em projetos Projetos culturais incentivados Global
culturais nas diversas areas, estimulando a iniciativa privada a participar efetivamente
do desenvolvimento de projetos culturais.

* Prover infra-estrutura necessaria para o funcionamento de Atividades Culturais. Estrutura mantida Global

* Incentivar e fomentar a participagao publica e privada no financiamento de projetos Comunidade incentivada Global
culturais.

= Desenvolver agoes para promover e apoiar atividades artisticas e culturais de Altamira Eventos culturais desenvolvidos Global
do Maranhao.

* Promover eventos artisticos e culturais, de acordo com o Calendario Oficial do Eventos promovidos Global
Municipio.
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ACAO PRODUTO META FiSICA

0015 - PROGRAMA DE TRANSITO

= Realizar o gerenciamento, operagao e fiscalizagao dos servigos de transito. Servicos executados Global

» (Colocar Semaforos, Ampliar e manter a sinalizagao horizontal, vertical, indicativa em Sinalizagao ampliada Global
vias publicas. e mantida

=  Adquirir equipamentos de sinalizagao de transito, objetivando a melhoria da sinalizagao Equipamentos adquiridos Global
horizontal, vertical, indicativa e semaforica em vias publicas.

= Executar agbes para a melhoria do sistema de transito, com reformas e pavimentagao Obras realizadas Global
de ruas.

= Executar obras e implantagoes de equipamentos diversos, visando a melhoria do Obras realizadas/ Global
sistema de transito. equipamentos implantados

= Desenvolver campanhas educativas direcionadas a formagao do cidadao como usuario Campanhas desenvolvidas Global
da via publica.

0016 - PROGRAMA DE CONSERVAGCAO E MANUTENGCAO DOS LOGRADOUROS PUBLICOS

= Planejar e implantar agoes de conservacao, iluminacao, paisagismo, revitalizagao e Populagao beneficiada Global
alambrados em areas de lazer do Municipio.

=  Administrar, fiscalizar e manter existentes. Servicos executados Global
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

* Implantar unidades de conservacac em areas consideradas prioritarias. Unidades de conservagao implantadas Global

* Administrar, fiscalizar e manter as unidades de conservagao existentes e demais areas Unidades conservadas e mantidas Global
de lazer.

» Desenvolver projetos paisagisticos e arquitetdnicos para as unidades de conservacao e Projetos executados Global
demais areas de lazer, visando a preservagao ambiental e o bem estar da populagao.

* Implantar equipamentos esportivos, alambrados e iluminagao em areas de lazer. Obras executadas Global

= |Implantar e revitalizar ruas e avenidas. Populagao beneficiada Global

* Implementar e manter o sistema de iluminagao publica Equipamentos recuperados Global

= Executar a revitalizagao de Pracas. Pracas revitalizadas 02 praca

0017 - PROGRAMA DE MANUTEN{;.&G DOS SERVIGOS URBANOS

= Executar e manter os servigos de limpeza publica no Municipio. Servigcos executados Global

= Manter os servicos de iluminagao publica, assegurando as unidades da rede de Servicos mantidos Global
iluminagao o seu pleno funcionamento, potencializando a segurancga do cidadao.

= Ampliar a rede de iluminagao publica em diversas ruas da cidade. Rede de iluminagao ampliada 06 km

= Manter e melhorar os servigos administrativos dos cemitérios municipais. Servicos mantidos Global

= Executar outras obras de melhorias em cemitérios municipais. Obras realizadas Global

* Promover a manutengao, conservagao e seguranga nos cemitérios municipais. Cemitérios mantidos Global

0018 - PROGRAMA DE CﬂNEER\fA{}ﬁG E MANUTENG.&D VIARIA (estradas vicinais)

= Coordenar, executar e fiscalizar obras de manutengao em estradas vicinais, através da Servigos executados Global

manutencdo dos leitos das estradas servicos de drenagem e revestimento primario,
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

entre outros.

= Manter e fiscalizar os servicos na area de pavimentagao e outros servigcos de Servigos mantidos Global
manutengao viaria.

0019 - PROGRAMA DE ACOES DE PLANEJAMENTO E DE GESTAO URBANA - PLANO DIRETOR

= Promover a gestao da politica territorial de forma democratica, com representagao do Servigos realizados Global
poder publico e da sociedade civil organizada, atraves dos objetivos tragados no Plano
Diretor.

= Reestruturar o Departamento de Fiscalizacao, para realizagao de acgoes referente ao Populagao atendida Global

USO e ocupacgao do solo, em cumprimento ao Cédigo de Posturas e Obras e demais
legislagdes do Municipio.

= Implementar e dar continuidade a rede integrada de seguranga, visando a redugao da Populagao atendida Global
degradacao urbana no Municipio, através de agoes de fiscalizagao.

= Desenvolver e implantar programa de Combate as Obras Irregulares, mantendo a Populagao atendida Global
regularizagao urbana e a eqlidade fiscal e tributaria.

= Elaborar projetos de captagdo de recursos e atragao de investimentos, para a Projetos elaborados Global
implantagao de programas da Gestao Municipal.

= Elaborar e articular os planos de investimentos em obras e infra-estrutura. Participagao efetivada Global

* Proceder estudos de viabilidade de programas e projetos, realizando levantamentos de Estudos realizados Global
dados conforme o Plano Diretor e o Estatuto da Cidade.

* Intensificar agoes de fiscalizagao, em cumprimento a legislagao do zoneamento, uso e Fiscalizagoes realizadas Global
ocupagao do solo em obediéncia ao estabelecido no Plano Diretor.

* Incrementar agoes, objetivando a elaboragao e execugao de estudos e projetos, Estudos e projetos Global
relativas aos programas de governo. executados

= Analisar e fiscalizar os projetos de edificagoes e de obras concluidas, emitindo alvaras Fiscalizagdes e atividades Global
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

de construcao e certificados de vistorias de obras, verificando o cumprimento do realizadas
Cadigo de Posturas e Obras do Municipio.

* Implementar os recursos do Cadastro Técnico Municipal, objetivando a integragao das Cadastros integrados Global
informagoes de lotes e a emissaoc da consulta de parametros de zoneamento, bem
como efetuar a numeracao predial e a denominagao de logradouros publicos.

* Prestar consultoria, assessoria e servigos na area de planejamento urbano. Convénios realizados Global
= Elaborar planos, programas e projetos setoriais, de forma integrada com os 6rgaos Planos, programas e Global
envolvidos, compativeis com a dinamica de crescimento da cidade e as necessidades projetos elaborados
da populagao.

0020 - PROGRAMA MELHORIA URBANA

ACAO PRODUTO META FISICA

* Urbanizar areas carentes no Municipic de Altamira do Maranhao, através do Areas urbanizadas 200 familias beneficiadas
desenvolvimento de projetos, execugao de obras e implantagao de servigos, visando a
melhoria das condigdes de vida da populagao.

= Urbanizar e regularizar areas da periferia do Municipio de Altamira do Maranhao, Familias carentes 200 familias beneficiadas
beneficiando familias em situagao de risco ou insalubridade. beneficiadas

* Preservar areas destinadas a habitagao. Areas preservadas Global

* Dar continuidade as agdes na area de habitagao, através de Programas de Habitacao Programa mantido Global

do Governo Federal.
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

0021 - PROGRAMA MELHORIA SISTEMA SANEAMENTO PRODUTO META FISICA
ACAO

= Ampliar e manter rede de esgoto da sede do Municipio. Populacio beneficiada 1000 mts

*  Adquirir hidrémetros objetivando diminuir o desperdicio de agua. Equipamentos adquiridos 1000 unidades

= Ampliar sistema de abastecimento d 'agua na zona rural e urbana. Populagio beneficiada Sede/10 povoados

ACAOQ PRODUTO META FiSICA

0022 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE ACOES AMBIENTAIS

* Implementar intercambio operacional com entidades nacionais e internacionais de MNovos convénios firmados Global
protecao ambiental.

= Elaborar manuais de procedimentos para gestao de recursos hidricos e de principios Manuais elaborados Global
de educagao ambiental.

* Desenvolver estudos e implementar agoes necessarias para garantir a destinagao Estudos e agoes Global
adequada de residuos domiciliares, em parceria com 0S municipios da Regiao dos implementadas
cocais.

= Desenvolver estudos para a ampliagao de instrumentos legais, regulamentando leis, Legislagao ampliada Global
incentivos e procedimentos operacionais, referentes as agoes ambientais e de recursos
hidricos.

21



PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAO

C.N.P.J. / MF N.© 06.021.323/0001-48
Praca da Matriz — N° 01 - Centro
CEP.:65.310-000
Altamira do Maranhao (MA)

= Elaborar codigo de limpeza publica.
= Elaborar Plano de Monitoramento Ambiental dos cemiterios municipais.

* Promover a manutengac de arborizagao pulblica, através do plantio e replantio de
mudas, da remocgao de flores e folhagens, da poda de arvores, entre outras.

* Produzir mudas de flores, arvores, arbustos e hortaligas.

= Executar obras de saneamento basico e de protegao ambiental, através de convénios
com a Uniao e o Estado.

= Realizar obras de saneamento basico, protegao e recuperagao ambiental.

= Estimular a adogao de sistemas alternativos de tratamento de esgoto, em areas nao
abrangidas pelo sistema convencional.

= Executar projetos de protegao e preservagao ambiental, equilibrio ecolégico e melhoria
da qualidade de vida da populagao, de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal
do Meio Ambiente.

0023 - PROGRAMA MEIO AMBIENTE

= Realizar diagnésticos da situaga@o das bacias hidrograficas, e nas areas de influéncia.

= Implantar um projeto de Educagao Ambiental para os servidores da PMAMM - Projeto
Verde Cidade.

= Efetuar relocagao das ocupacgoes irregulares nas margens dos rios e riachos.
= Realizar obras de contengao de erosao em areas priorizadas.

= Realizar obras de recuperacao de margens, promovendo a revegetacao.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Cadigo elaborado
Plano elaborado

Paisagismo urbano mantido

Mudas produzidas

Obras executadas

Obras realizadas

Populagao beneficiada

Projetos executados

Diagnésticos realizados

Projeto implantado

Relocacgoes efetuadas
Obras executadas

Matas ciliares recuperadas

Globall
Global
Global

Global
Globall

Global
Globall

Global

Global
Global

Global
Global
Global
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ACAO

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

PRODUTO

META FISICA

0024 - PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

= Adquirir, sementes, implementos agricolas, defensivos e produtos veterinarios ao
pequeno produtor rural.

Produtor Rural

10 Produtores

= Incentivar o pequeno produtor e a unidade familiar de producio. Familias atendidas 10 Familias
= Implantar micro-sistema de irrigagao com vistas ao aumento da produgao agricola Sistema adquirido 02 sistemas
= Prestar orientagao tecnica, gerencial e administrativa aos pequenos produtores atraves Orientagao prestada Global
de processo de desenvolvimento econdmico da regiao.
=  Adquirir sistema de informacao e produgao que gere indicadores e instrumentos para o Sistema adquirido 02 sistemas
gerenciamento do desenvolvimento econdmico.
ACAO PRODUTO META FISICA
0025 - PROGRAMA DE ABASTECIMENTO
= Desenvolver e apoiar técnica e financeiramente programas e projetos que visem a Populagao beneficiada Global
produgao, aquisicao e comercializagao de alimentos basicos, destinados a distribuicao
entre consumidores de baixo poder aquisitivo de Altamira do Maranhao.
= Manter os programas de abastecimento alimentar proporcionando melhoria na Populagao beneficiada Global

gualidade dos servigos a disposi¢cao da populagao de baixa renda.
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

= Orientar a populagao quanto a forma correta e econdmica de uma alimentagao Populagao beneficiada 03 cursos/ano
saudavel e segura, através de cursos, palestras, campanhas e programas como
Educacgao Alimentar.

= Garantir & populagac que enfrenta situagbes de extrema caréncia de recursos e de Populagao beneficiada Global
alimentos, agdes emergenciais de combate a fome e ao desperdicio.

= Disponibilizar a populagao, produtos de qualidade, atraves dos equipamentos: Mercado Populagao beneficiada 02 pontos de
Municipal, Varejoes, Feiras Livres, Feiras Verdes, Feiras do Pescado, Feiras Especiais comercializagao
de Produtos da Epoca.

* Disponibilizar a populagao a comercializagao de hortifrutigranjeiros a prego Unico por Populagao beneficiada 04 pontos de
quilograma, através de decretacao de unificagao de pregos em todo Municipio. comercializagao

= Melhorar a qualidade da alimentagao e geragao de renda das familias que dispdem de Areas mantidas 10 lavouras/ano e
terrenos ou outros espagos para o cultivo, incentivando através de programas 60hortas/ano

especificos, a produgcao para o autoconsumo e a agricultura urbana na produgao de
hortalicas, graos e plantas medicinais.

= Dar suporte técnico, administrativo e financeiro a programas e projetos gque promovam Populagao beneficiada Global
0 abastecimento alimentar, priorizando a populagao de baixa renda, garantindo a
comunidade, produtos mais baratos e de qualidade.

= Implementar campanhas e criar material de propaganda dos programas da Rede Social Campanhas implementadas Global
de Abastecimento.

ACAOQ PRODUTO META FISICA

0027 - PROGRAMA DE INFORMACOES PARA POPULACAO.

= Implantar Programa que visem a interagao da populagao com o poder Publico, Populagao beneficiada Global
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

buscando sempre dar informagdes acerca da agoes de governo, com transparéncia e

fidelidade.
= Intensificar audiéncias publicas para elaboragao dos instrumentos orgamentarios. Populagao beneficiada Global
* Disponibilizar na Internet todas as Agoes de Governo e manter relacionamento On line Populacgao beneficiada Global

com a populagao Altamira do Maranhaoense, aceitando sugestdes e opinides através
do sitio www Altamira do Maranhdo.ma.qgov.br.

ACAO PRODUTO META FISICA

0025 - PROGRAMA DE PROMOGAO DO ESPORTE

= Construir quadras poliesportivas Esporte incentivado 02 quadra

= Executar a Politica Municipal de Esporte e Lazer, promovendo e viabilizando eventos, Populagao beneficiada Global
em parceria com Federagoes e outros orgaos responsaveis por atividades de esporte e
lazer.

= Promover, divulgar, realizar e participar de eventos, tais como: Campeonato de Eventos promovidos Global
Futebol, Competigbes Esportivas das Escolas Municipais, e outros.

* Incentivar e orientar as praticas de esporte, lazer e atividades fisicas a comunidade, Populagao beneficiada Global
visando uma vida saudavel.

= Disponibilizar infra-estrutura necessaria a formagao de equipes representativas do Esporte incentivado Global

Municipio em competigbes estaduais, Jogos Escolares do Maranhao e outros eventos
esportivos.

* Disponibilizar estruturas e apoio técnico, visando a promogao de eventos esportivos e Eventos promovidos Global

de lazer em consonancia com o Calendario Oficial da Secretaria Municipal do Esporte
e Lazer.
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Manter e conservar, os Centros de Esporte e Lazer, quadras esportivas e
poliesportivas.

Incentivar e orientar atividades fisicas e esportivas especificas, destinadas aos idosos
e aos portadores de necessidades especiais.
Desenvolver campanhas publicitarias na area de Esporte e Lazer.

Realizar eventos culturais e esportivos como um meio saudavel de conquistas do
condicionamento fisico e relacionamento inter-pessoal

Promover atividades de lazer e recreagao, através dos eventos Manha de Brincadeiras,
Lazer, Festa do Aniversario de Altamira do Maranhao, Recreagao, Gincanas, Passeio
Ciclistico, entre outros.

Executar a manutengcao preventiva e corretiva de equipamentos da Secretaria
Municipal do Esporte e Lazer.

Desenvolver e proporcionar atividades relacionadas ao esporte € lazer nos finais de
semana para as comunidades, atraves de Programas especificos.

Promover a realizagao de jogos colegiais como 0s jogos mirins, pré-mirins, juvenis,
infanto-juvenis e infantis entre as escolas publicas e particulares, para a integracao de
jovens em idade escolar, fomentando o esporte municipal e trazendo o entretenimento
esportivo.

Promover e realizar a Maratona Ecoldgica de Altamira do Maranhao.

Expandir o quadro de pessoal.

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Equipamentos conservados

Populagao beneficiada

Campanhas desenvolvidas

Evento realizado

Populagao beneficiada

Equipamentos mantidos

Atividades realizadas

Incentivo ao esporte

Evento realizado

Concursos realizados

Global

Global

Global

03 eventos ano.

Global

Global

Global

Global

01 Maratona
Globall
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ACAO PRODUTO META FISICA
0026 - PROGRAMA COM ENCARGOS ESPECIAIS
= Efetuar o pagamento reconhecido por autoridade competente e nao processado em Pagamento efetuado Global
epoca propria, referente as despesas de exercicios encerrados.
= Efetuar o pagamento de despesas com a devolugao de importancias apropriadas Devolugoes efetuadas Global
indevidamente, danos causados por agentes publicos municipais e outras despesas de
natureza indenizatéria.
= Atender a legislagao, efetuando o pagamento de despesas com o Programa de Servidores beneficiados Global
Formacao do Patrimonio do Servidor Publico - PASEP.
= Efetuar o pagamento de despesas com precatorios, conforme Emenda Constitucional Processos pagos Global
n® 30, de 13/09/2000.
= Efetuar o pagamento de despesas com precatdrios de natureza alimenticia. Pagamento efetuado Global
= Efetuar o pagamento de sentencgas judiciais de pequeno valor. Pagamento efetuado Global
= Atender despesas com o pagamento de juros, amortizagac e outros encargos, Divida paga e amortizada Global
incidentes sobre operagoes de crédito da divida publica interna e externa.
= Efetuar o pagamento de dividas junto ao INSS e PASEP, conforme legislagao em vigor. Divida paga Global
= Atender as despesas com o parcelamento da divida junto ao INSS Contrato atendido Global
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Page 1 of 1
rl
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
2021
AMF - Demonstrativa 1 (LRF., art. 4°, § 1°) RS 1,00
2021 2022 2023
ESPECIFICACAO
VL. Carrente [ai V1. Constante % PIB MIB]:IM}L RCL (a/RCL)x10{| VL Corrente (b)| VI Constante % PIB (b/PIB)x100(: RCL (VRCL)x10y V1. Carrente (c) | V1. Constante % PIB {ur'l’lB]xlm}i RCL (c/RCL)x 1K
Receita Total 2713617537 25.573.131.67 1227 881 238 38300 798,122 804 94890 2770603505 27.124 208 31 644.326.396.53480 1.364.829.312 85700 250692733 2758897705 410,388 41904470 2.543.700.631,83730
Receitas Primdrias (1) ¥7.110.935,48 25,549,345, 60 1.226.739. 16202960  797.380.455.31930 27.680.265,13 77.098 979,56 643.727.08595240 1.363.559.858 42130 247948236 | 27.563.316.01 410,006.708,75020 2.541.334.686,13270
Despesa Total 28.710.664,05 27.056.929.81 1.299.125.070.34670  §44.431.295.72530 2931358800  28.698.002,65 681.711. 348 83280 1444.019.113.29110 312897122 29.189.738,09 434.199.877,88310 2.691.290.622 39630
Despesas Primdrias ( 11 ) 2871066405 2705692981 1.299.125.070.34670  §44.431.295,72530 2931358800 28 698.002,65 681711348 83280 1444019 11329110 3121897122 29.189.734.09 434.199.877,88310 2.691.290.622,39630
Resultada Priméinio (IIl) =(I-11) -1.599.728.57 -1.507.584.21 -12385.908.31710  -47 050,840, 40600 -1.633.322 87 -1.599.023.08 -37.984.252 88040  -80.459.254 B69E0 -L739.488.86 -1.626.422.08 -24.193.169,13290  -149.935.936, 26360
Resultado Nominal 0,00 0,0 0,00000 {1,00000) 0,00 0,00 000000 0,00000 0,00 0,00 {0,00000 0.00000
Divida Piiblica Consolidada 0,00 0,00 0,00000 0, 00000 0,00 (0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 {00000 0, 00000
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00000 (L0000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0, 00000 0,00000
Receitas Primdrias advindas de PPP (IV) 0,00 0,0 0, 00000 (100000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 000 0,00 {1,00000 0,00000
Despesas Primirias geradas por FFP (V) 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0.00 0,00 000000 0,00000 0.00 0,00 000000 0,00000
Impacto de saldo das PPP (VI) = (IV - V)| 0,00 0,00 0,00000 (L0000 0,00 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00 0, 00000 0,00000

FONTE: SCFI - PPA [8.25.25.89]. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAQ, Data‘hara da emissio: 27/jul/2020 09h e 42m"”
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2021
AMF - Demonstrative 2 (LRF, art. 4°. §2°, inciso [) RS 1.00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagio
ESPE(]FICACE{] % PIB % RCL % PIB % RCL
2019 (a) 2019 (k) Valar (c)=(b-a) % (c/a)x 100
Receita Taotal 0,00 615.018. 462 305RE I[2.054 089,65520 25.524 804,66 945363 138359990481 30840 0,00 000000
Receitas Primédnias (1) 0,00 608.626 503 4TTAMY2.434 965.51720 25.501.063.54 044 483 FA4 ERBRRMES. 17760 0,00 000000
Despesa Total 0,00 615.018. 46223978 2054 .089.22410 2700579878 | 1.000.214. V2011401870 0,00 000000
Despesa Primdrias ( 11) 0,00 613.173.567.94 1RH@00.618.925 43100 2700579878 | 1.000.214 T EMR0314.018T0 0,00 0, 00000
Resultado Primédria (1 - 11 ) 0,00 -4 547064 4645038. 183 95991380 -1.504.735.24 -53. 7309358 MR0730. 84110 0.00 0, 0DOO0
Resultado Nominal 0,00 0,00000) 0, 00000 0.00 0,00000 | 000000 0.00 0, DO
Divida Piiblica Consolidada (0,00 0,00000) {0, 00000 0,00 000000 000000 0,00 0, 000D
Divida Consolidada Liquida (0,00 0,000 {0, 00000 0.00 0.00000] 000000 (.00 0, ODOD0

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.89], PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAQ, Datashora da emissdo: 27/jul/2020 (9h e 43m"
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2021
AMF - Demonstrative 3 (LEF, art. 4°, §2°, inciso II) RS 1.00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2018 2019 2020 % 2021 % 2022 2023 %
Receita Total 0,00 0.00 0,00 24 277.133,24 0,00 27.136.175,37 11.78 27.706.035,05 210 29 506,927 33 6,50
Receitas Primdrias () 0,00 0.00 0,00 24.245.090.45 0,00 2711093548 11.82 27.680.265.13 2.10 29 479 482 36 6,50
Despesa Taotal 0,00 0,00 0,00 26.887.975,57 0,00 28.7110.664.05 6,78 20.313.588.00 210 31.218.971.22 6,50
Despesas Primdrias (11) 0,00 0,00 0,00 26 88797557 0,00 28.710.664,05 6,78 29.313.588.00 2.10 31.218.971.22 6,50
Resultado Prinxirio () =(1-11) 0,00 0,00 0,00 -2.642 885,12 0,00 -1.599.728.57 -39.47 -1.633.322 87 2,10 -1.739 488 86 6,50
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 (0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAQ
2018 2019 2020 % 2021 % 2022 2023 %
Receita Total 0,00 0,00 0,00 22 878.770,37 0,00 25.573.131.67 11,78 27.124.208.31 6,07 27 588.977.05 1.71
Receitas Primdrias () 0,00 0,00 0,00 22 848.573,24 0,00 25.549.345.60 11,82 27.098.979.56 6,07 27.563.316,01 1.71
Despesa Tatal 0,00 0,00 0,00 2533922818 0,00 27.056.929 81 6,78 28 .698.002,65 6.07 29 18973809 1.71
Despesas Primdnias (11) 0,00 0,00 0,00 2533922818 0,00 27.056.929 81 6,78 28.698.002,65 6,07 20 189.738,09 1,71
Resultado Prinxirio () =(1-11 ) 0,00 0,00 0,00 -2.490.654 .93 0,00 -1.507.584.21 0,00 -1.599.023,09 0,00 -1.626.422,08 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Piblica Consalidada 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.89], PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAQ, Datahora da emissdo: 27/jul/2020 09h e 45m"




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAO
C.N.P.J. / MF N.° 06.021.323/0001-48
Praca da Matriz - N° 01 - Centro
CEP.:65.310-000
Altamira do Maranhao (MA)

PRIORIDADES DE GOVERNO

(Anexo Vi do Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentarias)
LDO 2021




CAMARA MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO

Garantir o funcionamento da Camara Municipal, bem como prover a sua manutencao;
Construir uma Gestao Empreendedora Focada em resultados e Aberta ao Controle Social;

Legislar com responsabilidade, visando os interesses da populacao

PREFEITURA MUNICIPAL

PODER EXECUTIVO

Promover o acesso universal a populacao Altamirense de servicos de saude com qualidade através da implantacao do programa de
marcagao de consultas, reforma e ampliacao da unidades de atendimento médico do municipio; implantacao do programa de farmacia
popular etc...

Ampliar o nivel e a qualidade da escolarizagao da populagao, promovendo 0 acesso universal a educagao e ao patrimonio cultural;

Implementar o processo de reforma urbana, melhorando as condigcoes de habilidade, acessibilidade e mobilidade, com énfase na qualidade
de vida e no meio ambiente;

Reduzir a vulnerabilidade das criangcas e dos adolescentes em relacao a todas as formas de violéncia, aprimorando 0s mecanismos de
efetivacao dos seus diretos;

Reduzir as desigualdades municipal, estimulando a participagao da sociedade no desenvolvimento local;
Impulsionar os investimentos em infraestrutura de forma coordenada e sustentavel;

Melhorar a gestao e qualidade ambiental e promover a conservacao e uso sustentavel dos recursos naturais, promovendo a educagao
ambiental;
Ajudar os governos: federal e estadual em politicas de segurancga publica;




Informagoes Teéecnicas de Interesse dos Contribuintes, Prestadores de Servigos e Populagao em Geral;

Incentivar a arrecadagao em conformidade com LRF n°® 101/2000. Elaborar Organograma da divida ativa;

Garantir a implantagao e implementagao de agoes e servigos no Sistema Municipal de Saude nas diversas areas para que a populagao
Altamirense tenha acesso integral de forma continua, com qualidade, em tempo oportuno, possibilitando uma melhoria na qualidade de

saude;

Sistematizar a rede municipal de ensino, atravées de sua regularizagcao curricular e pedagogica, bem como do desenvolvimento de agoes que
dinamizem a pratica educativa e favoregcam a elevacgao dos indices educacionais do municipio;

Promover o atendimento das agoes de protecao Social Especial as Familias em situagao de risco social e pessoal do municipio, que se
encontram com seus direitos violados;

Conscientizar e informar a luta das mulheres socialmente construidas ao longo da historia;
Promover agcoes que contribuam para a garantia dos direitos da crianca e adolescente;
Proposi¢cao de agoes que contribuam para coibir o abuso e a exploragao sexual;
Acompanhar e Fiscalizar a implantacao de politicas voltadas para a juventude;
Atendimento multidisciplinar aos dependentes de alcool e outras drogas;

Asfaltamento de forma programada e organizada, com a construcao de sarjetas, meio fio etc...Monitoramento e revisao desta obra de forma
sistematica;

Implementar Infraestruturas de recepcao, distribuicao e comercializacao do pescado;

Preservacao do Meio Ambiente de forma sustentavel.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2021
ARF (LRF, art 40, § 3°) RS 1.00
FASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
Descricio Valar Descricio Valor

PASSIVOS CONTINGENTES 0.00 0,00
Demandas Judiciais 171.125.36 | ABERTURA DE CREDITOS ADIC.A PARTIR DA RESERVA 176.259,12
Dividas em Processo de Reconhecimento 62.958.76 | ABERTURA DE CREDITOS ADIC. PACANCELAMENTO (4. 84752
Avais e Garantias Concedidas 108.905.88 | ABERTURA DE CREDITOS ADIC A PARTIR DA RESERVA 112.173,06
Assuncio de Passivos 254 484,68 | AUMENTO DE CONSIGNACOES 262.119.22
Assisténcias Diversas 515.001.08 | ABERTURA DE CREDITOS ADIC. PACANCELAMENTO 530.451.11
Outras Passivos Cantingentes 160.794.54 | INSERSAQ DE BAIXAS P/EQUILIBRIO DIVIDA FLUTUANTE 165.618,38
SUBTOTAL 1.273.270,30 | SUBTOTAL 1.311.468 41
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS 0.00 0,00
Frustracio de Armrecadaco 694.194.61 | AUMENTO DE ARRECADACAO 715.020.45
Restitui¢do de Tributas a Maior 231.881,72 | RECOLHIMENTO DE SALDOS INICIAIS 238.838.17
Discrepfincia de Projecdes: 9299225 | CANCELAMENTO DE PASSIVOS EXCEDENTES 95.782.02
Outras Riscos Fiscais 74498822 | ABERTURA DE CREDITOS ADIC. PANULACAO 767.337.86
SUBTOTAL 1.764.056,80 | SUBTOTAL 1.816.978,50
TOTAL 3.037.327,10 | TOTAL 3.128.446.91

FONTE: SCPI - PPA [8.25.25.89], PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO MARANHAQ, Data‘hora da emissdo: 274jul/2020 (9h e 49m"”




